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Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
Dipartimento per i Trasporti, la Navigazione ed i Sistemi Informativi e Statistici

Direzione Generale Territoriale del Nord-Ovest
Ufficio Motorizzazione Civile di Torino

ORDINE DI SERVIZIO N.8/2011
AGGIORNAMENTO N. 9

www.motorizzazionetorino.it – Area Personale

Torino, 20/6/2014

OGGETTO: Sistema di valutazione del personale. Decreto Ministeriale 8 novembre
2013, n°202 – Incontri con il personale

Il processo di valutazione del personale così come previsto dal D.M. 202/2013 e dal
Manuale Operativo al punto 3.2.3.”Monitoraggio dello stato di avanzamento degli obiettivi”
stabilisce che nel corso dell'anno, alla fine dei mesi di maggio, luglio, ottobre  e gennaio
dell'anno successivo, i responsabili delle unità organizzative, dovranno fissare degli
incontri con il personale volti ad informare e ad approfondire le cause degli eventuali
scostamenti e le modalità degli interventi correttivi da adottare per il raggiungimento degli
obiettivi prefissati.

Pertanto si fissano con il presente gli incontri di che trattasi come segue:
 30 giugno 2014 alle ore 12,00 personale appartenente all’Area 1 e Area 2
 1 luglio 2014 alle ore 11,30 personale appartenente all’Area 3 e Area 5
 1 luglio 2014 alle ore 12,30 personale appartenente all’Area 4.

I funzionari che per qualsiasi motivo non fossero presenti in sede nelle giornate
indicate, potranno, previa segnalazione al proprio Capo Area di appartenenza, partecipare
all’incontro fissato per il giorno precedente o successivo.

Oooooo______oooooO

Il presente viene distribuito secondo le modalità stabilite dall’Ordine di Servizio n°
5/2002 e n. 10/2009 e successivi aggiornamenti.

f.to IL DIRETTORE
Dr. Ing. Attilio RABBONE


